CASA DO BOM SAMARITANO

Instituto de Promocao Social de Londrina

LUitilidade Publica Municipal — Lei n® 3.807 de 05 de julho de 1985
Uitilidade Publica Estadual — Lei n® 8773 de 12 de maio de 1988
Utilidade Publica Federal — Proc. n® 08386.01317/88 de 30/09/91

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 06/2025

A CASA DO BOM SAMARITANO — INSTITUTO DE PROMOCAO SOCIAL DE LONDRINA,
visando garantir os principios de legalidade, impessoalidade, moralidade e publicidade,
consubstanciados no “caput” do artigo 37 e inciso IX, da Constituicdo Federal objetivando
suprir necessidades de pessoal, TORNA PUBLICA A ABERTURA DE PROCESSO
SELETIVO, para preenchimento do cargo de AUXILIAR FINANCEIRO.

1 — AUXILIAR ADMINISTRATIVO/ FINANCEIRO

Descricao detalhada das atribuicoes:

= Atendimento telefénico e atendimento ao publico em geral, averiguando suas
necessidades para orienta-los ou encaminha-los as pessoas ou setores
competentes;

» Organizagao e emissao de certidoes e documentos em geral;

» Efetuar pagamentos, solicitar orgamentos, realizar prestagdo de contas junto
aos orgaos publicos;

= Monitorar os orgamentos dos projetos;

» Operacionalizar agdes administrativas e financeiras dos projetos;

= Arquivar movimentacéo financeira (extratos, pagamentos);

» Realizar periodicamente as prestacdes de contas junto a Secretaria de
Educacgao e demais 6rgaos

= Estabelecer relacionamento com fornecedores e instituicdes financeiras;

= Manter limpo, organizado e conservado o local de trabalho, bem como

materiais, maquinas e equipamentos, que estardo sob sua responsabilidade;

*Providéncias cabiveis do setor administrativo/financeiro para o

desenvolvimento das atividades das equipes técnicas;

= Participar de reunides e atividades propostas pela coordenacao e/ou diretoria

quando solicitado;

= Desempenhar outras atribui¢des pertinentes ao cargo.
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2- AUXILIAR ADMINISTRATIVO/FINANCEIRO

Requisitos/escolaridade para investidura | - Formagdo de nivel médio;

no cargo - Experiéncia comprovada na fungio;

Vencimento - base R$ 2.700,00 (dois mil e setecentos reais) +
Alimentagao no Local + Vale Transporte se

necessario + 20% insalubridade

Jornada de trabalho _
40 (quarenta) horas semanais — segunda a

sexta-feira

Vagas 01

3 - DAS INSCRIGOES

3.1 —As inscricbes serao realizadas entre os dias 24/03/2025 a 26/03/2025 somente por
meio digital através do envio do curriculo e os documentos comprobatorios (cépia simples do
certificado e da comprovacdo de experiéncia profissional. Para o e-mail:

rh@casadobomsamaritano.org.br - no campo “assunto” do e-mail, deve

OBRIGATORIAMENTE constar a funcdo para qual o candidato esta se inscrevendo,
AUXILIAR FINANCEIRO. As inscricoes serdo aceitas até o dia 26/03/2025.

3.2 — Nao serao aceitas inscrigdes realizadas apods este periodo;
3.3. — Nao serdo aceitas inscrigdes e entrega de documento presencial,

3.4. — O cargo sera preenchido, quando convocado, com base na Consolidagdo das
Leis de trabalho (CLT).

4 — DAS CONDIGOES DE INSCRICAO

4.1 — Ser brasileiro (a) nato ou naturalizado (a) ou no caso de outra nacionalidade,
apresentar Registro Nacional Migratorio ou Protocolo de Refugio validado pela Policia

Federal;
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4.2 — Quando do sexo masculino, haver cumprido as obrigagbes com o servigo militar

(apresentar comprovacgao);
4.3 — Possuir 18(dezoito) anos completos;

4.4 — O candidato ndo pode ser cdnjuge, companheiro ou possuir vinculos familiares em
linha reta ou colateral em até 3° grau com funcionarios da Casa do Bom Samaritano — Instituto

de Promocéao Social de Londrina;

4.5 — Nao serdo aceitas inscri¢des de candidatos que ja tiveram vinculos empregaticios

com a entidade;

5 - CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

5.1 — Etapas do Processo Seletivo

ETAPAS DATAS
Inscricoes 24/03/2025 a 26/03/2025
Analise de Curriculos 27/03/2025 a 28/03/2025
Entrevistas 31/03/2025 a 02/03/2025
Divulgacao do Resultado Preliminar 04/03/2025
Homologagao Resultado Final 06/03/2025

6 - DA SELEGCAO, HABILITAGAO E DA CLASSIFICAGAO
6.1 — O Processo Seletivo acontecera em duas etapas: Analise Curricular e Entrevista.
6.2 — As etapas de Analise Curricular e Entrevista terdo carater classificatorio.

A analise de curriculo tera carater classificatério e a entrevista eliminatéria. O resultado
da analise curricular das vagas sera divulgado na data conforme quadro acima, por meio de

telefonema em resposta INDIVIDUAL, informando data, horario e local para a entrevista.
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O resultado final do processo de escolha das vagas sera divulgado conforme quadro acima,
por meio de contato telefénico, onde serdo informados: a data e a documentagéo necessaria

para a contratagio.

Sao de inteira responsabilidade do candidato a obtencio de todas as informacgdes referentes
ao resultado do Teste Seletivo. O ndo comparecimento do candidato para assinatura do
contrato no prazo determinado acarretara a perda do direito a contratacio. A classificagcao
final no Teste Seletivo ndo assegura ao candidato o direito de contratacao automatica, mas
apenas a expectativa de chamamento segundo a rigorosa ordem classificatoéria, ficando a
concretizagdo deste ato condicionada ao interesse, as necessidades e possibilidade

financeira da Casa do Bom Samaritano — Instituto de Promocéo Social de Londrina.

A contratagao fica condicionada a realizagdo de inspecao de saude por médico credenciado

pela medicina do trabalho.

Os candidatos classificados, excedentes as vagas atualmente existentes, serdo mantidos em
cadastro durante o prazo de validade de quatro meses do Teste Seletivo e poderao ser
convocados em funcgao da disponibilidade de vagas futuras, ficando sob sua responsabilidade
o0 acompanhamento das convocagdes por meio dos editais publicados na portaria da entidade,

ocorridas durante o prazo de validade do Teste Seletivo.

Fica resguardado a instituicdo o direto de prorrogagdo do prazo de validade do Processo

Seletivo, quando se fizer necessario com prévia publicacdo no site.

7 - DA CONTRATAGAO

O prazo para contratagdo do presente Processo Seletivo para preenchimento das vagas
descritas acima sera imediato. A inexatidao ou irregularidade da documentacéao, ainda que
verificada posteriormente, eliminara o candidato do Processo Seletivo, anulando-se todos os

atos decorrentes de sua inscrigao.

A contratacdo, quando da data de convocacédo, sera incialmente pelo periodo de 90 dias

podendo ser posteriormente prorrogada.

8 - DAS DISPOSIGOES FINAIS

O candidato podera apresentar recurso no prazo de 01 (um) dia util, contado a partir da data

de divulgagao da Analise Curricular.
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8.1. Os recursos deverao ser entregues na sede administrativa da Instituicdo na Rua José

Fierli, 153 — Vila Marizia, em horario comercial.

O prazo de validade do processo seletivo sera de 01 (um) ano a partir da data de sua

publicacdo, podendo ser prorrogado por mais 01 (um) ano.

Londrina, 19 de margo de 2025.

Fabio Rodrigo Turetta

Presidente
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